
（別紙４）

～ Ｒ8年　1　月　31　 日

（対象者数） 20名 （回答者数） 17名

～ R8年　1　月　31　日

（対象者数） 3名 （回答者数） 3名

～ R8年　1　月　31　日

（対象数） 11施設 （回答数） 　8施設

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
先生方が取り組みやすいような方法をお伝えできるように検

討していく。

2
依頼をいただいた訪問先施設と振り返りを行い、次回の講座

の充実に活かしていきたい。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・マニュアルや指針については、契約時以外に面談時にも内

容を伝え、児童の安全確保について周知する。

2

3

○事業所名

○保護者評価実施期間 Ｒ8年　1　月　7　日

○保護者評価有効回答数

R8年　1　月　7　日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 R8年　2　月　25　日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 R8年　1　月　7　日

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

非常時の対応や安全確保についての周知。
・非常対応マニュアルや各指針を整備し玄関前に掲示している

が、保護者への周知が完全ではない。

集団行動、集団活動が難しい子どもへの対応や支援
幼稚園や保育園での大きな集団の中で周囲に合わせ、活動を楽

しめるように支援している。

訪問先施設へ食育講座や保護者様向けの子育て講座を実施

先生方や保護者の方の気持ちに寄り添った講座となるようにし

ている。また、事前に知りたい事を聞いて有益となる情報を伝

えるよう努めている。

事業所における自己評価総括表公表


